
Отчёт о выполнении Плана 

 работы по противодействию коррупции 

в МБДОУза 2023 год 

 

 

1. Общие положения 

1.1. План мероприятий по противодействию коррупции в Муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении - детский сад комбинированного 

вида № 414  (далее – Учреждение) на 2022 год (далее по тексту – План) разработан в 

соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», Указом Президента РФ от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2021-2024 годы», Методическими рекомендациями по 

разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию 

коррупции, утвержденными Министерством труда и социальной защиты населения 

Российской Федерации 08.11.2013, иными правовыми актами в сфере противодействия 

коррупции. 

1.2.  Мероприятия Плана направлены на решение следующих основных задач: 

 - повышение эффективности противодействия коррупции в Учреждении; 

 - повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Учреждения; 

 - усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение работниками 

Учреждения требований, установленных в целях противодействия коррупции; 

 - повышение эффективности просветительских мер, направленных на создание в 

обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям. 

2. Мероприятия плана: 

 № п/п Мероприятия Сроки 

проведения 

Отметка об 

исполнении 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Разработка и утверждение «Плана работы по 

противодействию коррупции  на 2024-2026  года» 

декабрь 2023 г. 

 

выполнено 

1.2. Анализ и уточнение должностных обязанностей 

работников, исполнение которых в наибольшей мере 

подвержено риску коррупционных проявлений 

Август  

 

выполнено 

2. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности 

2.1. Использование прямых телефонных линий в целях 

выявления фактов вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции, а также для более активного 

привлечения общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

В течение года Необходимость 

отсутствовала 

2.2. Организация личного приема граждан заведующим. По графику, по 

запросу 

Ведётся в 

течение года 

2.3. Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств 

с родителей (законных представителей). 

В течение года Проведены 

педсоветы 

31.08.2023, 

28.11.2023 

2.4. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и 

отчисления, обучающихся  

В течение года Выполнено  



  
Заведующий                                                                                      С.А. Серебрякова 

3. Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

3.1. Своевременное информирование посредством размещения 

информации на сайте учреждения о проводимых 

мероприятиях. 

В течение года Выполнено  

3.2. Усиление персональной ответственности работников за 

неправомерное принятие решения в рамках своих 

полномочий. 

В течение года Выполнено  

3.3. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о 

борьбе с коррупцией на совещаниях, педагогических 

советах 

В течение года Выполнено  

31.08.2023, 

28.11.2023 

3.4. 

 

Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников учреждения, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения антикоррупционного 

законодательства. 

По факту Не 

привлекались 

4. Работа с педагогами 

4.1. Корректировка планов по проведению родительских 

собраний с включением темы по антикоррупционной 

просвещенности 

август Выполнено  

4.2. Педагогические советы, посвященные  формированию 

правового сознания и антикоррупционного мировоззрения. 

В течении года Проведены 

педсоветы 

31.08.2023, 

28.11.2023 

5. Работа с родителями общественностью  

5.1. Размещение на сайте учреждения информационных 

листков, локально- правовых актов антикоррупционного 

содержания  

в течение года Выполнено  

5.2 Обеспечение соблюдения порядка административных 

процедур по приёму и рассмотрению жалоб и обращений 

граждан 

Постоянно Антикоррупцио

нная комиссия 

5.3. Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих 

через информационные каналы связи (электронная почта, 

телефон) на предмет установления фактов проявления 

коррупции должностными лицами школы 

По мере 

поступления  

обращений 

Не поступало 

6. Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

6.1. Обмен информацией в рамках межсетевого взаимодействия 

в объёме компетенции 

Постоянно Необходимость 

отсутствовала 

7. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности 

в целях предупреждения коррупции 

7.1. Осуществление контроля за соблюдением требований, 

установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. 

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

В течение года Выполнено  

7.2. Осуществление контроля за целевым использованием 

бюджетных средств 

В течение года выполнено  

7.3. Осуществление контроля за получением, учётом, 

хранением, заполнением и порядком выдачи товарно-

материальных ценностей 

По 

необходимости  

Необходимость 

отсутствовала 


